SISTEMA DE COORDINACICN HACENDARIA DEL ESTADO DE MEXICO CON SUS MUNICIPIOS
GUIA METCDOLOGICA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL VIGENTE
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS MUNICIPAL
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PbRM-10c ESTADO COMPARATIVO PRESUPUESTAL DE EGRESOS DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MARZO DE 2025
ERTE PUBLICO TEOLOYUCAN Qo004
FRESUPUESTC DEL MES PRESUPUESTO ACUM, AL MES VARIACION
CUENTA CONCEPTO PRESUPUESTO
AUTORIZADO MODIFICADO EJERCIDO MODIFICADD EJERCIDO ABSOLUTA %
1000 SERVICIOS PERSONALES 141,096,491.69 19,766,147,91 8,548,560,06 35,280,755.80 24,065,547.04 11,215,208.86 31,79
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 24,012,057.31 7,834,338.12 7,833,078.27 23,503,014.37 21,447,922.43 2,055,091.94 B.74
PERMANENTE
110 Dietas 7,659,876.36 638,323.03 63B,317.20 1,914,969.09 1,867,865.02 47,084.07 2.46
1111 Dielas 7.,659,876.36 £38,323.03 538,317.20 1,914,969.09 1,867 885,02 47,084.07 2.46
1130 Sueldos Base al personal permanente 88,352,180.95 7.196,015,09 7,194,761,07 21,588,045.28 19,580,037 41 2,008,007.87 .30
1131 Sueldo base 88,352,180,95 7,196,015,09 7.494,761.07 21,588,045,28 19,580,037 41 2,008,007.87 8,30
1300 REMUNERAGIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 26,586,091,40 2,241,340,95 694,671.19 6,724,022.85 2,565,346,36 4,158,674.49 61.85
1310 Primas por afios de servicio efeclives prestadoes 123,912.00 10,326.00 0,00 30.678.060 649,151.89 -618,173,89 -1,995.53
1314 Prima por afio de servicle 123,812.00 10,326.00 0.00 30,978.00 649,151.89 -618,173.89 -1,895.53
1320 Primas de vacaciones, dominical y gralificacion de fin de afc 18,307,777.44 1,525,648.12 0.00 4,5676,944.36 0.00 4,576,044.36 100,060
1321 Prima vacaciopal 2,713,986.44 226,166.37 0.00 £78,499.11 0.00 §78,499.11 100.00
1322 Aguinalde 15,501,541.08 1,260,285.08 0.00 3,B97,885,27 0.00 3,897,885.27 100.60
1325 Prima dominical 2,239.92 186.66 0.00 553,98 0.00 658,98 100.00
1340 Compensaciones 8,464,401,95 705,366,683 694,671.19 2,116,100.49 1,916,196.47 199,904.02 %45
1341 Compensacién 7.2868,732,32 607,394.36 .00 1,822,183.08 0.00 1,822,183.08 100.00
1342 Compensacién por servicios especiales 0.00 0.00 5986,808.73 0.00 1,630,794.60 -1,630,794.00 ?
1345 Gratificacidn 1,1756,669.64 97 97247 97,972.46 203,017 41 26540047 8,514.94 2,90
1400 SEGURIDAD SOCIAL 17,105,543,34 1,433,568.87 0.00 4,283,018,77 0.00 4,283,018.77 100.00
1410 Aportaclones de segusidad social 17,105,543.34 1,433,568.87 2.00 4,283,01877 0.00 4,283,018,77 100.00
1412 Agportaciones de servicio de salud 4,215,185.76 351,265.48 0.00 1,063,796.44 0.00 1,053,798.44 100,00
1413 Aponaciones 2l fondo del sistema solldaric de reparte 5,927,866.68 502,104.15 .00 1,488,624.61 0.00 1,488,624,61 100.00
1414 Aporlaciones del sislema de capitalizacion individual 1,232,730,36 102,727.53 0.00 308,182.59 0.00 308,182.52 100.00
1415 Aporlacicnes para financlar los gastos generales de adminlsiracion 824,371,668 68,697.63 0,00 206,082.89 0.00 206,082.89 100.00
del ISSEMYM

1415 Aporlaciones para riesgo de trabajo 4,805,288.98 408,774.08 .00 1,226,322,24 0,00 1,226,322.24 100.00
1500 OTRA PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,869,200.44 247,433.37 0,60 742,300.11 0.00 742,300.11 100,00
1520 Indemnizaciones 2,0600,000.88 166,666.74 0,00 500,000.22 0.00 500,000.22 160.00
1522 Liguidaclones por Indemnizaciones, gor sueldos y salarios cafdos 2,000,000,88 166,666.74 0.00 500,000,22 0,00 500,000.22 160.00
1540 Prestaciones contractusles 61,300,32 6,108.36 0.60 15,326.08 0.00 15,325.08 1G0.00
1546 Otros gasios derivados de convenio 61,300,32 5,108.28 0,00 45,325,08 0.00 15,325.08 160,00
1590 Oftras presiaciones soclaies y econdmicas 907 ,699.24 75,668.27 0.60 226,674,81 0,00 226,974,814 100.00
1595 Cespsnsa 907,699.24 75,658.27 0.00 228,974.81 0.00 228,974,81 100,00
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 113,589.20 2,466.60 20.841.50 2B,389,80 52,276.25 -23,876.45 -84.07
1710 Estimuios 113,689.20 8,468,60 20,841.50 28,399.80 52,276.,25 -23,876.45 -84,07
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PbRM-10¢ ESTADO COMPARATIVO PRESUPUESTAL DE EGRESOS DEL 1 DE ENEROAL 31 DE MARZO DE 2025
ENTE PUBLICO TEOQLOYUCAN 00c4
PRESUPUESTO DEL MES PRESUPUESTO ACUM, AL MES VARIACION
CUENTA CONCERTO PRESUPUESTO
AUTORIZADO MODIFICADO EJERCIDO MODIFICADO EJERCIDO ABSOLUTA %
9210 Intereses & ia detida interna con Inslifuciones de crédile 2,627,438.88 218,853.24 0,00 656,859,72 0.00 666,859.72 100.00
8211 Intereses ds la deuda 25627,438.88 218,953.24 0.00 656,858.72 0.60 666,860.72 100.60
9800 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES [ADEFAS) 4,165,784.56 4,165,784.66 11,600.00 4,165,784.56 11,800.00 4,154,184.56 9372
9810 ADEFAS 4,165,784.56 4,165,784.66 11,600.00 4,165,784.56 11,600.00 4,154,184.56 99,72
811 Por el ejercicio inmediato anterior 4,165,784.56 4,165,784.56 14,600.00 4,166,784.56 +4,600.00 4,154,184.56 89.72
TOTALES 392,418,282.84 36,799,1567.33 13,981,698.84 101,047 .523.45 42,803,933.02 58,243,590.43 57.64
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